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Programme

14h00 Présentation des services en ligne
Pour les directions et les responsables administratifs

16h00 Assemblée commune des délégués
Pour les délégués des assurés et des responsables d’exploitation

16h30 Séance d’information aux assureés
Pour tous les assureés et les bénéficiaires de rente

Apéritif
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FONDATION DE PREVOYANCE

X
Présentation |

Mardi 21 septem
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Ordre du jour

1. Introduction

2. Service des institutions de prévoyance
3. Evolution informatique

4. Services en ligne

5. Suites

6. Echanges
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qp vitems
Introduction

vitems confie au Centre Patronal le mandat :
- d’administration
- de gestion technique des assurés

- de comptabilitée

- de gestion de fortune

valorisons votre futur 21 septembre 2021 5



qp vitems
Introduction

vitems confie au Centre Patronal le mandat :
- d’administration M. Sébastien Cottreau (RC)
- de gestion technique des assurés

- de comptabilite Mme Céline Félix

- de gestion de fortune M. Pierre Languetin
Directeur : M. Luc Oesch

+ services informatique et logistique (impression, expédition, scan, salles)
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() vitems
Service des institutions de prévoyance

52 personnes —48.5 EPT pour administrer :
- 5 institutions de prévoyance
- 5’500 employeurs

- 50’000 assurés et 5’700 bénéficiaires de rente

Nouvelle organisation en septembre 2021
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@ vitems
Service des institutions de prévoyance

COTTREAU Sebastien ‘

Gérant prévoyance

DEVANTHEY Martine o
]

Assistant en gestion d'assoda...

WAHLEN Luc .l Informatique, téléphonie et indexation

Responsable Division Prévoya.. &

[ el Conseil et relations entreprises/partenaires

Offres, présentations, perte de gain, contentieux

ROS5I Riccardo @

Responsable Division Prévoya...

Gestion des assurés
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@ vitems
Service des institutions de prévoyance

ROS5I Riccardo

Responsable Division Prévoya...

CONUS Sandrine

VASCO Fatima f .’3

Gestionnaire prévoyance spéc...

Gestionnaire prévoyance spéc...
¥

TISSOT Chantal

Responsable d'équipe prévoy... g P re Sta t i O n S

Invalidité, déces, rentes en cours, réserves de santé

LAMBERT Martial

Responsable d'équipe prévoy... 1_‘ AS S u ré S d e S P M E

BUSIGNY Raphaél

el Assurés des Grandes entreprises

valorisons votre futur
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vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Service des institutions de prévoyance

BUSIGNY Raphaél ‘ ‘

Responsable d'équipe prévoy... ™

BALLAMAN Magali @ CAPEL Nicolas ' CASAL Yannick é ;‘ CONDE Sonia m
' i

Gestionnaire clientéle prévoy... Gestionnaire clientéle prévoy... v Gestionnaire clientéle prévoy... Gestionnaire clientéle prévoy...

DURUSSEL Gaétan ‘ ‘ FONS Anne-Marie JOTTERAND Lucie JUVET Jessica

Gestionnaire clientéle prévoy... Geshionnaire prévoyance y Gestionnaire clientéle prévoy... Geshionnaire prévoyance

ORSILLO Enrichetta ‘:\ VASCO Fatima
(L]

Gestionnaire prévoyance spéc...

Gestionnaire prévoyance
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() vitems
Evolution informatique

Gestion des assurés : SP5 -> AXIO le 9 novembre 2020

- Projet lancé en 2016

- Retard / Gros développements nécessaires / Ressources

- Décalage d’autres projets subséquents

Structure des services en ligne développée par le service informatique du CP

Etapes a venir : Documents / Gestion des user
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Services en ligne

Acces par :

- www.mon2emepilier.ch

- Bouton sur la page d’accueil de www.vitems.ch

rafraichissement en production en méme temps que les SEL : Vue

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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http://www.mon2emepilier.ch/
http://www.vitems.ch/
https://vitems.centrepatronal.swiss/

oy
FONDATION DE PREVOYANCE

Services en ligne

1 user avec acces aux données légalement autorisées pour un employeur :

- Nom

- Date de naissance, Etat-civil et date
- Numéro AVS

- Date d’affiliation

- Salaire et historique

- Cotisations et historique

- Coordonnées

Habilitation de la personne qui se connecte
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vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Services en ligne

-
Centre
C Patronal

Se connecter

Nom d'utilisateur

scottreau@centrepatronal.ch

Se souvenir de moi

Besoin d'aide pour vous connecter ?
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Services en ligne

valorisons votre futur

D Cent
entre
CP Patronal

Mot de passe

Mot de passe

Retour a la page de connexion
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Services en ligne

2¢me njveau d’authentification a choix par sms ou courriel

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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Services en ligne

Bonjour, M. Pierre Bolomey  E

cp de Tableau de bord Mes collaborateurs Mes données

Services en ligne | : Mes d t
es aocumenis

3 * Tableau de bord

Entrée

EMS Jolie Fleur @ '
Y

- .y r ) contact@joliefleur.ch 12112345¢ 01.01.2017

2

Adresses
Voir détails

valorisons votre futur 21 septembre 2021 17



vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

cp | Tableau de bord Mes collaborateurs Mes données Aide = Bonjour, M. Pierre Bolomey E

Services en ligne |

Mes documents
) = Tableaude bord = Mes collaborateurs

Mes collaborateurs assurés &

Annoncer un nouvel assuré |

EEEEEEEESENENEENENNEENEENER
ll-l"'----- .......'.ll..
'R N
Afficher‘éacurieﬂt ®: collaborateurs sortis entre le Statut Tugy L s
. v,
“ 31.01.2021 Tous "0
.’ etle Genre
L 4
| |. ._' au Totis
L ny -
LN N an
TEany suuut®
Emmpg pmumn
COLLABORATEUR DATE D .u‘-\}'-FiLi.-“-.?IC!ra'. EESNAEEEEEEEEEEEESAERRE -
Barbey, Boris
bb I56.7 01.01.2017 14 410.20 CHF 14.410.20 CHF
Ducommun, Daniela
dd | 7 L acen 0.00 CHF 0.00 CHF =
-
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Services en ligne

Toute annonce doit ensuite étre validée par un gestionnaire de vitems avant

d’étre effective.

Structure identique pour tous les fonds.
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Services en ligne

Export sur Excel :

A B C
L |Civilité Mom Prénom
! |[Femme  Barbey Boris
i |Femme Ducommun Daniela
! |[Homme  Germanier Gilles
3 |Femme Favre Fabienne
3 |Femme Cardinaux Claudine
i |Femme  Anderson Audrey
i |Femme Buchard Barbara
i |[Homme  Devanthey Daniel
i
1

valorisons votre futur

MN" AVS

756.7372.3949.44
756.7372.3549.44
756.7372.3949.44
756.7372.3549.44
756.7372.3949.44
756.7372.3549.44
756.7372.3949.44
756.7372.3549.44

E F
Date de naissance Date d'affiliation
13.01.1965 01.01.2017
19.07.1960 01.01.2017
27.11.1959 01.01.2017
09.08.1981 01.01.2017
25.11.1979 01.01.2017
20.03.1980 01.01.2017
16.01.1980 01.01.2019
31.03.1966 01.10.2017

21 septembre 2021

G

H

Date de sortie Taux d'activité

01.01.2021

30.04.2021

0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%
0.00%

vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

|
Contribution

14410.2

0

20518.8

16920

21400.8

12735

i

38385
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Services en ligne

Annonce d’un nouvel assuré :

Données de la personne :

Genre

Sélectionner b

Prénom

Daote de naissance

Etat civil *

Sélectionner

Muméro AVS (NSS)

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Adresse :

Services en ligne .

Annonce d’un nouvel assuré : | |

Données d'assurance :

Plan * Début d'affiliation *
Sélectionner v
Salaire AVS brut annuel * Degré dactivité *

Confirmation :

Je confirme le changement

valorisons votre futur 21 septembre 2021 - 2
Envoyer Annuler



Services en ligne

Barbey, Boris

Ducommun, Daniela

dd
Germanier, Gilles
gg
Favre, Fabienne
Cardinaux, Claudine
cc
Anderson, Audrey
aaqa

valorisons votre futur

01.01.2017

01.01.2017
Date de sortie: 0101202

01.01.2017

01.01.2017

oLoLz2017

01.01.2017

14410.20 CHF

0.00 CHF

20518.80 CHF

16920.00 CHF

21460.80 CHF

12735.00 CHF

21 septembre 2021

vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

14 410.20 CHF ﬂ

ANNODNCER UN

CHANGEMENT:
0.00 CHF
Annonce de
sortie
20 518.80 CHF Changement
d'odresse
Changement de
16920.00 CHF collectif
Changement de
salaire
21460.80 CHF
Changement
d'etat civil
12735.00 CHF

23



vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Services en lighe ...

EMS30146 Barbey
20188451/ Boris
EMS 13.01.1965

Annonce de sortie :

Informations de sortie:

Date de sortie

Salaire AVS brut de 'année en cours:

Montant

Du At

01.01.2021 20.09.2021

valorisons votre futur 21 septembre 2021 2



vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Services en ligne ~ comerers

La personne assurée jouit-elle de son
entiére capacité de travail

Cui MNon
Annonce de sortie :

Nouwvel employeur *

Oui Non

La fin des rapports de travail a été notifiee
par *

Lemployeur

Lemployé

Confirmation:

Je confirme le changement

valorisons votre futur S 25
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Services en ligne

Annonce de changement

d’adresse :

valorisons votre futur

Informations:

Nouvelle adresse:

Rue *

MNPA

Région

Confirmation:

Je confirme le changement

21 septembre 2021

[ ]
vitems
FONDATION DE PREVOYANCE

201884511 Boris
EMS 13.01.1965

Numeéro de rue
Localité *

Pays *

Switzerland hd

26



gD vitems
Services en ligne e

20188451/1 Boris
e 13.011965
Annonce de changement
d e p | an : Nouveau plan:
Date du changement °
MNouveau plan *
Sélectionner .

Confirmation:

Je confirme le changement

Envoyer Annuler

valorisons votre futur 21 septembre 2021 27



Services en ligne

Annonce de changement

de salaire :

valorisons votre futur

Informations:

EMS30146 Barbey
20188451/1 Boris
EMS 13.011865

Nouveau salaire ou taux d'activité:

Date du changement *

Mouveau salaire AVS * MNouveaou taux dactivité

Si aire change, merci dindiquer le taux actuel. En revanche, si seul le taux
change, merci dindiquer le salaire actuel.

Confirmation:

Je confirme le changement

Envoyer Annuler

21 septembre 2021

vitems

FONDATION DE PREVOYANCE
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Informations: Vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Services en ligne
Annonce de changement
dlétat_civi I : Date du changement

Confirmation:

Je confirme le changement

Envoyer Annuler

valorisons votre futur 21 septembre 2021 29



Services en ligne

Simplicité et efficience

Etapes de développement a venir

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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Suites

Courrier recommandé avec un formulaire «Demande d’acces au service en
ligne» a nous retourner complété et valablement signé, ainsi que les

conditions générales d’utilisation

valorisons votre futur 21 septembre 2021 31



vitems vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Acces au service en ligne de Vitems gére par le Centre Patronal

.
S u Ites Demande d’acces au service en ligne

Raison sociale (graphie conforme a celle du Registre du commerce) :

N®IDE: CHE- N® employeur :

Lentreprise soussignée donne 'accés a I'utilisateur:
Nom® :

Prénom® :

Fonction :

E-mail* :

Téléphone mobile* : +41

aux informations, y compris les données salariales, de tout le personnel, du service en ligne
et I'ensemble des annonces.

En signant cette procuration la direction prend connaissance et accepte les conditions
générales d'utilisation annexées au présent document.

*données impérafives

Lieu et date : Timbre de l'entreprise et signature des
personnes autorisées (si signature a 2 selon
Registre du commerce)

vdad Iorisons votre fu-tur A retourner daté et signé a I'adresse suivante | 32

I Vitems, Route du Lac 2, 1094 Paudex



Echanges

valorisons votre futur

21 septembre 2021
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vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

Assemblée com
Mardi Zl)septel |

valorisons votre futur




Ordre du jour
1. Composition de |la delégation des assurés au Conseil de fondation

2. Composition de la délégation des responsables d’exploitation au Conseil

de fondation
3. Reglement d’organisation au 1" janvier 2022

4. Divers et propositions individuelles

valorisons votre futur 21 septembre 2021 35



Composition de la délégation des @ vitems
assurés au Conseil de fondation

* M. Jean-Claude Blchler, vice-président

* Mme Lisetta Costa

* Mme Christine Duplan

M. Dominique Jobert, démissionnaire, jusqu’au 31 décembre 2021

* M. Michel Saulet, démissionnaire, jusqu’au 31 décembre 2021

valorisons votre futur 21 septembre 2021 36



Composition de la délégation des @ vitems
assurés au Conseil de fondation

* M. Jean-Claude Blchler, vice-président

* Mme Lisetta Costa

* Mme Christine Duplan

* M. Davide Nicora, Fondation Belle Saison, des le 1°" janvier 2022

* M. Olivier Glauser, Fondation Les Noisetiers, des le 1°" janvier 2022

valorisons votre futur 21 septembre 2021 37



Composition de la délégation des
responsables d’exploitation au Conseil de fondation

* M. Nicolas Crognaletti

* M. Alain Gasser, président
* M. Jean-Francois Pasche

* M. Francois Sénéchaud

M. Luis Villa

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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( vitems
Reglement d’organisation au 1¢" janvier 2022

Organes et mandataires
- Assemblées des délégués des employeurs, respectivement des assurés
- Conseil de fondation (organe supréme)

- Commissions: Organisation et analyse, Stratégie, Formation et
communication

- Gérant et Gestionnaire de fortune : Centre Patronal
- Organe de révision : En cours
- Expert en matiere de prévoyance professionnelle : Pittet associés SA

valorisons votre futur 21 septembre 2021 39



Reglement d’organisation au 1°" janvier 2022

Affiliation des employeurs a la Fédération Patronale Vaudoise
- Cotisation prélevée par vitems et versée a la FPV
- Intégrée dans la cotisation pour frais

» Institution d’association d’employeurs / fondation commune
»Habilitation a gérer la fortune

valorisons votre futur 21 septembre 2021 40



Reglement d’organisation au 1¢" janvier 2022

Délégués des employeurs
- Désigné par employeur. Assuré ou pas
- Définition employeur : selon administration de vitems
- Par employeur :

- 1 en dessous de 100 assurés
- 2 au-dela de 100 assurés

- Pas de durée de mandat
- Pas de procuration possible

valorisons votre futur 21 septembre 2021 a1



Reglement d’organisation au 1¢" janvier 2022

Délégués des assurés
- Assuré. Sort si fin des rapports de travail
- Désignation démocratique. Annoncé par I'employeur
- Par employeur (31.12. précédent)

- 1 en dessous de 100 assurés
- 2 au-dela de 100 assurés

- Pas de durée de mandat.
- Pas de procuration possible

valorisons votre futur 21 septembre 2021 42



Réglement d’organisation au 1¢" janvier 2022

Délégués
- Liste tenue a jour et publiée sur website
- Annonce/Confirmation annuelle

- Demande d’un extrait de casier judiciaire pour les nouveaux membres
(déclaration annuelle ensuite)

Attributions
- Désignation des membres du Conseil de fondation
- Pouvoir de proposition / Demande d’informations
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Reglement d’organisation au 1¢" janvier 2022

Procédure d’élection
- Siege a pourvoir avant le 30 juin
- Annonce aux assurés et employeurs : au moins 60 jours avant AD
- Candidatures jusqu’a 30 jours avant
- Convocation 14 jours avant
- Vote. Elu celui qui a le + de voix
- Publication des résultats sur le website
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Divers et propositions individuelles
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@ FONDATION DE PREVOYANCE

Ordre du jour

1. Présentation des comptes 2020
2. Organisation au 1¢" janvier 2022
3. Informations du gérant

4. Divers et propositions individuelles
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Presentation des comptes 2020

* 83 employeurs affiliés (+8 nouveaux - 1 regroupement)

e 12’507 assurés (+9.6%)
e 10’841 assurés actifs (+9.5%)
* 1’666 bénéficiaires de rente (+10.5%)
* Bon ratio actifs/rentiers : 6.5

e Salaires assurés : CHF 401.6 millions (+12.0%)

 Cotisations ordinaires : CHF 60.0 millions (+11.5%)
* En moyenne : 52.6% par 'employeur, 47.4% par |'assuré

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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Presentation des comptes 2020

Les produits :

* Performance de 3.20% : CHF 37.2 millions
* Bénéfice sur les risques d’invalidité et de déces : CHF 5.4 millions
* Bénéfice sur la longévité : CHF 3.0 millions
* Bénéfice sur les frais : CHF 0.5 million
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@D vitems
Presentation des comptes 2020

ont été supérieurs aux charges :

* Intérét de 2.00% : CHF 11.5 millions
* Intérét technique : CHF 7.6 millions
* Perte sur les taux de conversion favorables : CHF 5.8 millions
* Renforcement des provisions techniques : CHF 6.1 millions

—> Renforcement de la réserve de fluctuation de valeurs par le
bénéfice de I’'exercice de CHF 11.0 millions
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@D vitems
Presentation des comptes 2020

Situation financiere au 31 décembre 2020

Fortune : CHF 1°241.8 millions
Fonds étrangers : CHF 21.8 millions
Fortune disponible : CHF 1°220.0 millions
Engagements : CHF 1°064.7 millions
Réserve de fluctuation de valeurs:  CHF 155.3 millions

— Degré de couverture (1’220.0 / 1’064.7) : 114.6% (114.7% fin 2019)
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@D vitems
Presentation des comptes 2020

Enquéte Swisscanto

Degré de couverture 114.6% 114.6% 113.5%
Part des assurés actifs 87% 77% 79%
Performance en 2020 3.20% 3.97% 3.69%
Performance moyenne sur 5 ans 5.05% 4.54% 4.45%
Frais de gestion de fortune 0.58% 0.45% 0.58%
Intérét technique 2.00% 1.62% 1.76%
Intérét crédité en 2020 2.00% 2.03% 1.55%
Intérét crédité moyen sur 5 ans 2.45% 1.63% 1.99%
Taux de conversion en 2021 6.80% 5.52% 5.54%
Frais d’administration par assuré CHF 130 CHF 347 CHF 293
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Présentation des comptes 2020

Intéréts (%)

valorisons votre futur

vitems

FONDATION DE PREVOYANCE

3.50% -~

3.00%

2.50%

2.00%

1.50%

1.00%

0.50%

0.00%

-0.50% -
-1.00% -
-1.50%

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
":;‘:;? 2.25% | 2.50% | 2.50% | 3.25% | 2.75% | 2.00% | 2.00% | 2.00% | 1.50% | 2.00% | 3.00% | 2.00% | 2.25% | 3.00% | 2.00% | 3.00% | 2.00%
M Intéréts

pp | 2:25% | 2.50% | 2.50% | 2.50% | 2.75% | 2.00% | 2.00% | 2.00% | 1.50% | 1.50% | 1.75% | 1.75% | 1.25% | 1.00% | 1.00% | 1.00% | 1.00%
IPC 0.80% 1.20% 1.10% 0.81% 2.40% | -0.49% | 0.69% 0.20% | -0.68% | -0.20% | 0.00% | -1.18% | -0.40% | 0.50% 0.90% 0.20% | -0.70%

21 septembre 2021
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FONDATION DE PREVOYANCE

Présentation des comptes 2020

Historique sur les 10 dernieres années (2011 — 2020)

Degré de couverture au 1°" janvier 2011 : 108.40%
Performance moyenne : 4.73%
Intérét crédité moyen : 2.27%
Intérét minimum LPP moyen : 1.37%
Inflation moyenne : -0.14%
Degré de couverture au 31 décembre 2020 : 114.60%
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qp vitems
Evolution récente

Degré de couverture au 1°" janvier 2021 : 114.6%
Performance au 31 aodt 2021 8.16%
Indice UBS : 7.41%
Intérét provisoire crédité en 2021 (minimum LPP) : 1.00%
Rendement nécessaire : 1.36%
Degré de couverture estimé au 31 aolt 2021 : 122.8%
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Organisation au 1¢" janvier 2022

Délégués des assurés
- Assuré. Sort si fin des rapports de travail
- Désignation démocratique. Annoncé par I'employeur
- Par employeur (31.12. précédent)

- 1 en dessous de 100 assurés
- 2 au-dela de 100 assurés

- Pas de durée de mandat.
- Pas de procuration possible

valorisons votre futur 21 septembre 2021
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Organisation au 1¢" janvier 2022

Délégués
- Liste tenue a jour et publiée sur website
- Annonce/Confirmation annuelle

- Demande d’un extrait de casier judiciaire pour les nouveaux membres
(déclaration annuelle ensuite)

Attributions
- Désignation des membres du Conseil de fondation
- Pouvoir de proposition / Demande d’informations
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(p vitems
Organisation au 1€ janvier 2022

Procédure d’élection
- Siege a pourvoir avant le 30 juin
- Annonce aux assurés et employeurs : au moins 60 jours avant AD
- Candidatures jusqu’a 30 jours avant
- Convocation 14 jours avant
- Vote. Elu celui qui a le + de voix
- Publication des résultats sur le website
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@ vitems
Organisation au 1€ janvier 2022

Affiliation des employeurs a la Fédération Patronale Vaudoise
- Cotisation prélevée par vitems et versée a la FPV
- Intégrée dans la cotisation pour frais

» Institution d’association d’employeurs / fondation commune
»Habilitation a gérer la fortune
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@ vitems
Organisation au 1€ janvier 2022

vitems confie au Centre Patronal le mandat :
- d’administration Nouvelle organisation, services en ligne
- de gestion technique des assurés  pour les employeurs, nouveau website

- de comptabilité Nouveau systeme informatique

- de gestion de fortune Nouveau systeme informatique
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FONDATION DE PREVOYANCE

Service des institutions de prévoyance

COTTREAU Sebastien ‘? DEVANTHEY Martine o

Gérant prévoyance Assistant en gestion d'assoda...

ROS5I Riccardo @

Responsable Division Prévoya...

BUSIGNY Raphaél ‘ ‘

Responsable d'équipe prévoy... !

BALLAMAN Magali @ CAPEL Nicolas ‘ ' A CASAL Yannick ( CONDE Sonia

Gestionnaire clientéle prévoy... Gestionnaire clientéle prévoy... Gestionnaire clientéle prévoy... Gestionnaire clientéle prévoy...

DURUSSEL Gaétan ‘ ‘ FONS Anne-Marie JOTTERAND Lucie JUVET Jessica (f‘

Gestionnaire clientéle prévoy... Geshionnaire prévoyance y Gestionnaire clientéle prévoy... Geshionnaire prévoyance

ORSILLO Enrichetta ‘:\ VASCO Fatima ‘( i \
(L]

Gestionnaire prévoyance

Gestionnaire prévoyance spéc...
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Informations du gérant

Rafraichissement du site internet

Prospection
- Valais : 16 sur 19
- Geneve : 23 sur 23
- Neuchatel et Jura : 20 sur 21
- Vaud : 17 sur 55
- Fribourg : 10 sur 17
- AOSAD : 15 sur 21 OSAD
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Divers et propositions individuelles
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