Période: 01.01.2024 - 31.12.2024

1. Statistiques des assemblées générales analysées

1.1 Analyses effectuées et positions de vote

Nombre AG
Assemblées générales ordinaires 34
Assemblées générales extraordinaires 0
Total 34

1.2 Répartition des positions de vote

B Pour (84%)
- Contre (16%)

|| Abst. (0%)

Etabli le 18.12.2024

FORDBATION Df PREVOYFANCE
Nombre de résolutions
Total Pour Contre Abst.
791 664 127 0
0 0 0 0
791 664 127 0
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1.3 Recommandations de vote d'Ethos par catégorie de résolutions

Rapport annuel

Rapport de durabilité

Rapport climatique et stratégie climatique
Affectation du résultat

Rapport de rémunération (consultatif)
Montant rémunérations CA

Montant rémunérations DG
Décharge

Elections du CA

Elections comité de rémunération
Election du réviseur

Election représentant indépendant
Augmentation de capital

Réduction de capital

Modifications statuts

Résolutions d'actionnaires non liées au climat

Résolutions approuvées

Rapport annuel 35 100 %
Rapport de durabilité 19 66 %
Rapport climatique et stratégie climatique 1 100 %
Affectation du résultat 38 100 %
Rapport de rémunération (consultatif) 15 48 %
Montant rémunérations CA 25 66 %
Montant rémunérations DG 22 44 %
Décharge 33 97 %
Elections du CA 276 90 %
Elections comité de rémunération 106 88 %
Election du réviseur 29 85 %
Election représentant indépendant 34 100 %
Augmentation de capital 4 57 %
Réduction de capital 4 100 %
Modifications statuts 19 83 %
Résolutions d'actionnaires non liées au climat 4 80 %

. Résolutions approuvées
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vitems

FONDATION DI PREVOTANCE

2. Résume des positions de vote

Type d'assemblée générale Vote

AGO Assemblée générale ordinaire v/ Pour

AGE Assemblée générale extraordinaire © Partiellement pour
MIX Assemblée générale mixte X Contre

NQ Abstention
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ABB 21.03.2024 AGO ' VXV XVVIVIVIV
Adecco 11.042024 AGO « VVvVXXvVvvvvyve X v
Alcon 08.05.2024 AGO ¢ X vVXXv XvOvvyvy
Baloise Holding 26.04.2024 AGO « X vVvvOvvvvvy v
Banque Cantonale Vaudoise  25.04.2024 AGO « v v v vV v Vv ©
dormakaba 10.10.2024 AGO « VERVARVARV ARV ARV AR a4
Ems-Chemie 10.08.2024 AGO « X v vVvVvVIY v Vv
Flughafen Ziirich 22.042024 AGO ¢ X VvV XV VIV
Fundamenta Real Estate 10.04.2024 AGO VERVARV ARV ARV ARV ARV ARV aR' 4
Geberit 17.04.2024 AGO « VXV XVVIVIVVISIV
Givaudan 21.03.2024 AGO ' V vVXXvOvOvvyvy
Holcim 08.052024 AGO vV ¥V VvV V X X XV VvV Vv V
Kuihne + Nagel 08.05.2024 AGO « X VXXXXv OXvvX ©
Logitech 04.09.2024 AGO ' V vVXXVvXvOvvv v
Lonza 08.052024 AGO « vVvvOv v v XV
Mobimo 26.03.2024 AGO VERVARVARVARVERVERV SRV 44 v
Nestlé 18.04.2024 AGO « X VXXXXvOvVv VvV v X
Novartis 05.03.2024 AGO « VXXXXvVvVIVIVIV v
Partners Group 22.05.2024 AGO ¢ X vVXXOv OvvvYy
PSP Swiss Property 04.04.2024 AGO VXV XVVIVIVIV
Richemont 11.09.2024 AGO « v XXv OO Xv
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Société
Romande Energie
Sandoz Group
SGS

Sika

Sonova

Swatch Group
Swiss Life

Swiss Prime Site
Swiss Re
Swisscom
Temenos
Vaudoise Assurances

Zurich Insurance Group

Date

29.05.2024

30.04.2024

26.03.2024

26.03.2024

11.06.2024

08.05.2024

15.05.2024

19.03.2024

12.04.2024

27.03.2024

07.05.2024

06.05.2024

10.04.2024

Type
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO

AGO

L L S € 8 S K £ & < « Rapportannuel

< & & <& <« Rapportde durabilité

X

X & € X <

Rapport climatique et stratégie climatique

L L K K K & & & & & & & K Affectation du résultat

X & & X < Rapportderémunération (consultatif)

L A X KA X K & ®&®& & & & & <« Montantrémunérations CA

X & X < < L«

X A X A & K & & X X ® X < Montant rémunérations DG
L8 L K L K K X & & & & & Décharge

& & L L L &8 < & « & « ElkctionsduCA

® K X K S & & & & & & K« Elections comité de rémunération

L £ X & £ & X X & & & & « Electionduréviseur

L L K & & & & & & & & & K« Electionreprésentant indépendant

Augmentation de capital

Réduction de capital

Structure du capital

4 Modifications statuts

®

Fusions acquisitions et relocalisations

Résolutions d'actionnaires liées au climat

Résolutions d'actionnaires non liées au climat

Autres thémes
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